Plan nadzoru pedagogicznego

Publicznej Szkoly Podstawowej im. Kardynala Stefana Wyszynskiego w Kurzynie Sredniej
w roku szkolnym 2017/2018

" W Zyciu nie warto is¢ na skroty.

Najbardziej smakuje to, co kosztowalo nas najwiecej wysitku'"

| Podstawa prawna prowadzonego nadzoru:

- art. 55 ust. 1- 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz U. 2017 r. ,poz. 59)

- § 22-23 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(DzU. 2017 r., p0oz.1658).
- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot

i placowek (DzU. 2017, poz.1611).

Zatwierdzono do realizacji Zaopiniowano przez Rade Rodzicow
uchwatg Rady Pedagogicznej w dniu 21.09.2017r.
nr 2/2017-18 z dnia 15.09.2017r.



1l Zrodia planowania:

Whioski z nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2016/2017:

1. Kontynuowanie przez wszystkich nauczycieli aktywizacji uczniéow tworzac sytuacje dydaktyczne, w ktérych uczniowie jeszcze bardziej
beda zaangazowani w proces dydaktyczny, rozwijajac w ten sposéb wlasne zainteresowania, zdolnoS$ci i umiejetnosci

2. Dostosowanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych do potrzeb uczniéw, z uwzglednieniem godzin odwozu uczniéow

3. W procesie wychowawczym wzmocnienie dzialan majacych na celu upowszechnienie roli patrona szkoly, poprzez realne zaangazowanie
w systematyczne dzialania w tym zakresie w poszczegolnych klasach

4. Egzekwowanie od uczniéow przestrzegania wlasciwych zachowan, regulaminéw i procedur szkolnych w celu zapewnienia bezpieczenstwa

wszystkich uczniow.

Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2017/2018, ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej
pismem z 6 lipca 2017r.

Wdrazanie nowej podstawy programowej ksztalcenia ogolnego

Podniesienie jako$ci edukacji matematycznej , przyrodniczej i informatycznej
Bezpieczenstwo w internecie. Odpowiedzialne korzystanie z mediél) spolecznych
Wprowadzanie doradztwa zawodowego do szkél i placowek

Wzmacnianie wychowawczej roli szkoly

Podnoszenie jakosci edukacji wlaczajacej w szkolach i placowkach systemu oS$wiaty

Plan nadzoru Podkarpackiego Kuratora Oswiaty na rok szkolny 2017/18

Koncepcja pracy szkoly,

Whioski z przeprowadzonych badan pracy szkoly.




Formami nadzoru pedagogicznego sa:

1) ewaluacja,
2) kontrola,
3) wspomaganie.

1) monitorowanie

Cele nadzoru pedagogicznego

1. Celem nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora gimnazjum jest jakosciowy rozwdj szkoly ukierunkowany na rozwoj uczniow i
rozw0j zawodowy nauczycieli.
2. Nadzor pedagogiczny sprawowany przez dyrektora polega na:
1. Ocenianiu i analizowaniu stanu, warunkéw oraz efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty oraz innej
dziatalnosci statutowej a w szczegdlnosci:
a) Zgodnosci zatrudnienia nauczycieli z wymaganiami kwalifikacyjnymi,
b) Realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego,
c) Przestrzegania zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow, a takze przestrzeganiu
przepisow dotyczacych obowigzku nauki,
d) Przestrzeganiu Statutu szkoty ,
e) Zapewnieniu uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.
2. Udzielaniu nauczycielom pomocy w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
3. Inspirowaniu nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych.
3. Nadzér pedagogiczny jest sprawowany z uwzglednieniem:
1) Jawnos$ci wymagan,
2) Wspotdziatania z organem prowadzacym szkote oraz nauczycielami,
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3) Tworzenia warunkow sprzyjajacych rozwojowi szkoty,
4) Pozyskiwania informacji zapewniajacych obiektywng i pelng ocen¢ dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty oraz innej

dziatalno$ci statutowej szkoty.

l. Ewaluacja:

Przedmiot ewaluacji wewnetrzne;j:

Drziatania nauczycieli ksztaltujgce pozgdane postawy i zachowania uczniow, oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu oraz
wzmacniajgce ich poczucie bezpieczenstwa.

Termin ewaluacji wewnetrznej: XI1 2017 r.- 12018 .

Il Organizacja kontroli przestrzegania przepisow prawa

Kontrola dotyczy przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz
innej dzialalnosci statutowej szkoly, z uwzglednieniem:

1) realizacji podstawy programowej

2) przestrzegania praw dziecka oraz upowszechniania wiedzy o tych prawach,

3) zapewnienia dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

4) kontroli prowadzonej przez nauczycieli dokumentacji pedagogicznej i dokumentacji obserwacji dzieci,



Imie¢, nazwisko

Zrodla informacji Swiadczace

Lp. Miesiac Forma nadzoru i obszar dzialan
nauczyciela = o spelnieniu realizacji zadania
1. Caty rok 1. Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisow BHP. Arkusz przegladu biezacego,
Wrzesien 2. Kontrola zapiséw w dzienniku, w zakresie informowania uczniow Wszyscy zapisy w dziennikach,
0 zasadach bezpiecznego pobytu w szkole nauczyciele obserwacja dyzuré6w nauczycieli
Calyrok 3. Kontrola dyzuréw nauczycieli pod katem bezpieczenstwa i kultury
uczniéw podczas przerw
2. | pazdziernik Kontrola planéw wychowawczych / dostosowanie przez nauczycieli
wychowawcow zagadnien, tematyki dziatan wychowawczych dla Kontrola opracowanej
poszczegolnych klas, ich zgodno$¢ z aktualnym prawem o$wiatowymi  Wychowawcy  dokumentacji na rok 2017/18 —
innymi dokumentami szkoty. klas karta kontroli
Terminowos$¢ przygotowania w/w planow.
3. Calyrok Proces wdrazania podstawy programowej , korelacja zapisow w Wszyscy Karta monitoringu, kontrola
poszczegbdlnych dokumentach, zgodnos$¢ z tre§ciami z podstawy nauczyciele  dokumentacji nauczycieli,

programowej, kontrola planéw dydaktycznych,
Systematyczno$¢ realizowania programu nauczania, ze szczegolnym
uwzglednieniem podstawy programowej oraz zalecanych formach,

metodach i warunkach jej realizacji

obserwacja zajec




Caty rok 1. Kontrola wspoipracy nauczycieli z rodzicami. Wychowawcy  Hospitacja spotkan z rodzicami,/
klas, kl. 2 gim./
2. Kontrola zaje¢ otwartych dla rodzicow Chetni n-le
pazdziernik Kontrola dokumentacji w zakresie prawidtowosci nadzorowania realizacji | Pedagog Kontrola ksiegi ewidencji
obowigzku przedszkolnego i szkolnego szkolny
Polill Adekwatno$¢ udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej do Pedagog Analiza wynikéw nauczania
semestrze potrzeb ucznidow i ich rodzicoéw. szkolny, ucznidow objetych pomocag
nauczyciele - analiza zapisOw w
prowadzacy dokumentacji pedagoga,
zaj. Wyrow. nauczycieli prowadzacych zaj.
wyrownawcze
Raz na Systematyczno$¢ prowadzenia dokumentacji nauczania/ prawidlowos¢ Wszyscy Dzienniki lekcyjne, arkusze
kwartat dokonywania poprawek btedow i sprostowan/ nauczyciele ocen
Na biezaco Przestrzeganie zasad oceniania — ocenianie wspierajace / Wszyscy
systematycznos¢, formy oceniania, aktywno$¢ uczniow, prace domowe- |nauczyciele Dzienniki lekcyjne, zeszyty
ich efektywnos$¢ i zasadnos$¢, uzasadnianie ocen z uwzglednieniem klasowe, przedmiotowe, testy,
informacji pomagajacych w uczeniu sig, ilo$¢ ocen, ocenianie zgodne ze sprawdziany
specyfika przedmiotu/
Zgodnie z - Systematyczno$¢ diagnozowania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow Nauczyciele Obserwacja, sprawozdania z
harmono- -Przeprowadzenie pisemnych badan poziomu wiedzy i umiejetnosci w | matema-tyki, | wynikéw badan




gramem badan

celu monitorowania realizacji podstawy programowej z przedmiotéw

przyrody

przyrodniczych , matematyki, informatyki biologii,
chemii, fizyki,
informatyki
10 |Styczen 2018, |Kontrola stosowania trybu wystawiania ocen $rodrocznych i rocznych,. |Wszyscy
Czerwiec Kontrola terminowosci informowania o przewidywanych ocenach nauczyciele Analiza dokumentacji
2018 srédrocznych i rocznych.

14 | Na biezaco Dokumentacja wychowawcy klasowego/ dziennik, arkusze ocen/ a w Wychowawcy | Kontrola dokumentow:
szczegolnosci: realizacja planu wychowawcy ,formy wspotpracy z dzienniki lekcyjne, arkusze ocen,
rodzicami, pedagogizacja zebrania z rodzicami, protokoty,

15 Aktywno$¢ nauczycieli podczas dyzurow, przestrzeganie procedur i WSszyscy

Na biezaco zasad BHP, punktualne rozpoczynanie zaje¢, sprowadzanie dzieci do nauczyciele
szatni 1 $wietlicy

17 | Caty rok Organizacja $wietlicy szkolnej, biblioteki szkolnej / poprawnosé¢ Nauczyciel Obserwacja, rozmowa z
funkcjonowania/ dokumentacja, plany pracy i ich realizacja / Swietlicy, nauczycielem, kontrola dziennika

biblioteki
szkolnej

19 |Polill Realizacja zadan z zakresu doradztwa zawodowego Wychowawcy | Kontrola dziennikow

semestrze klas 2 -3 gim.
Klasy 7




Badanie osiagnie¢ dydaktycznych :

Lp. Zadanie Termin Odpowiedzialni cel
1 Badanie wynikow nauczania Koncowa diagnoza przyrostu wiedzy i
w klasie I'i w zakresie Maj 2018r. Wychowawca kl.1 umiejetnosci uczniow
edukacji polonistycznej
2 Diagnoza koncowa w klasie Koncowa diagnoza przyrostu wiedzy i
Il Maj2018r. Wychowawcza Kl. 3 umiejetnosci ucznidéw, porownanie z
wynikami diagnozy wstepnej
3 Badanie wynikow nauczania
w klasie IV, V, VI,VII g z Nauczyciele uczacy przedmiotow Koncowa diagnoza przyrostu wiedzy i
matematyki, przyrody , Maj- czerwiec 2018 | objetych badaniem umiejetnosci uczniow, poroéwnanie z
fizyki,chemii, biologii, wynikami diagnozy wstepnej
informatyki
4 Diagnoza wstepna W klasach
1-7, 2-3 gimnazjum Wrzesien 2017r. | Nauczyciele przedmiotow
5 Prébny egzamin gimnazjalny Wychowawca k1.3 g ,zespot Analiza pod katem poprawy jakosci

w klasie 3

Grudzien , styczen

humanistyczny, przedmiotow Scistych,

nauczania, wdrazania wnioskow do

realizacji




6 Sprawdziany diagnozujace Powtorzenie i usystematyzowanie wiedzy
/ powtdrzeniowe/ dla ucz. Zgodnie z Nauczyciele uczacy z poszczegdlnych przedmiotéw
klasy 3 z przedmiotow kalendarzem Biezaca diagnoza przyrostu wiedzy i
objetych egzaminem umiejetnosci uczniow
gimnazjalnym

7 Analiza wynikoéw
konkurséw przedmiotowych Zgodnie z Liderzy zespoldw przedmiotowych Analiza pod katem poprawy jakoS$ci
organizowanych przez KO kalendarzem nauczania, praca z uczniem zdolnym
Rzeszow

8 Egzamin gimnazjalny w Ocena jako$ci pracy szkoty w obszarze
klasie 3 Zgodnie z dyrektor DYDAKTYKA

harmonogramem CKE

9 Badanie gotowosci szkolne;j Kwiecien 2018r. Wychowawca oddziatu "0" Ocena gotowosci szkolnej grupy

dzieci szeScioletnich szesciolatkow

Badania winny by¢ przeprowadzone z wykorzystaniem narzadzi opracowanych przez wydawnictwa podrecznikowe lub przez zespoly

przedmiotowe.

Analizy wynikow badan winny:
a) by¢ przedlozone dyrektorowi szkoly w terminie tygodnia od daty przeprowadzonego badania;

b) zawieraé¢ wnioski do pracy pedagogicznej.




11 WSPOMAGANIE

ma na celu:

Tematvka i harmonogram szkolen/narad nauczycieli oraz wspomaganie majace na

1) organizowanie szkolen i narad zgodnie z potrzebami szkoty,

2) opracowanie planu WDN,

3) finansowe wspieranie i motywowanie do podnoszenia kwalifikacji i rozwoju zawodowego,

4) inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych,

5) pomoc nauczycielom w zdobyciu kolejnego stopnia awansu zawodowego.

celu inspirowanie i intensyfikowanie w szkole procesow

sluzacych poprawie i doskonaleniu pracy ukierunkowanvch na rozwoj uczniow.

Lp. | Zadania Sposob realizacji Odpowiedzialny Termin

1. | Rozpoznanie nowych potrzeb szkoty w - rozmowy Lider doskonalenia Wrzesien 2017
zakresie doskonalenia nauczycieli oraz
indywidualnych potrzeb pracownikow.

2. | Przedstawienie nauczycielom ofert | - rozmowy Dyrektor W miare¢ pojawiania si¢ ofert
szkoleniowych, nadestanych przez o$rodki Lider doskonalenia
doskonalenia nauczycieli.

3. | Ustalenie tematyki szkolen grona -rozmowy Dyrektor Wrzesien/ pazdziernik 2017

pedagogicznego. Zorganizowanie terminarza
posiedzen rady pedagogicznej na tematy
wynikajace z potrzeb oraz zespotow
przedmiotowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem podstawowych kierunkow
realizacji polityki o$§wiatowej panstwa w roku
szkolnym 2017/2018.

Lider doskonalenia
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Wsparcie w zakresie organizacji procesu
lekcyjnego

-organizowanie i uczestniczenie

w  kolezenskich zajgciach
edukacyjnych
- obserwacja doradczo-

doskonalgca mtodych nauczycieli
- diagnoza potrzeb zaopatrzenia
w pomoce szkole i sprzet

Dyrektor
Przewodniczacy zespotow
Nauczyciele

Wedhug ustalonego
harmonogramu pracy
zespotow, jedna lekcja

kolezenska w kazdym zespole

Doskonalenie pracy wychowawczej

- szkolenia on-line

Dyrektor

szczegolnie w zakresie budowania poczucia uczestnictwo w kursach, Wszyscy nauczyciele caly rok
bezpieczenstwa oraz rozwijanie kompetencji warsztatach, konferencjach
wychowawczych nauczycieli w zakresie proponowanych przez osrodki
dostrzegania potrzeb i sytuacji uczniow oraz doskonalenia
wprowadzanie ich w Zycie
Pomoc psychologiczno- pedagogiczna w -uczestnictwo w kursach, Wszyscy nauczyciele,
praktyce szkolnej warsztatach, konferencjach pedagog szkolny caly rok
proponowanych przez osrodki
doskonalenia
Rozwijanie kompetencji nauczycieli w -uczestnictwo w kursach, Wszyscy nauczyciele
zakresie promocji zdrowia psychicznego warsztatach, konferencjach caty rok
proponowanych przez os$rodki
doskonalenia
Rozwijanie umiejgtnosei i wiadomoscei Lider doskonalenia
nauczycieli na temat zazywania substancji samodoskonalenie, Nauczyciele caly rok
psychotropowych, ich konsekwencji, -udziat w proponowanych
Sposobdw rozpoznawania. formach szkoleniowych,
-wzajemne doskonalenie
Wzbogacanie wlasnej wiedzy i umiej¢tnosci w | - szkolenia on-line Lider doskonalenia
zakresie przekazywania wiedzy uczniom na samodoskonalenie nauczyciele caly rok

temat umiej¢tnosci pracy grupowej i
badawczej, metoda projektu edukacyjnego.

-udziat w proponowanych
formach szkoleniowych,
-wzajemne doskonalenie
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- przekazywanie materiatow

10| wsparcie w zakresie samoksztatcenia informacyjnych, szkoleniowych, | dyrektor Caty rok
- prenumerata czasopism " Glos
Pedagogiczny", " Sygnal"

11. | Monitorowanie pracy zespolow -analiza dokumentacji Dyrektor caty rok

-obserwacja imprez, uroczystosci,
konkurséw przygotowywanych
przez czlonkdéw zespotu

V. MONITOROWANIE

Obserwacje zajeé¢ dyvdaktyvcznych, wychowawczych. opiekunczych oraz innvch zajeé i czynnos$ci wynikajacyvch z dzialalnosci statutowej szkoly

Zakres i szczegélowa tematyka obserwacii

1. Stan i warunki dziatalnosci Publicznej Szkoly Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszyniskiego w Kurzynie Sredniej
a) Dbalos¢ o estetyke klasy i mienie szkoty,
b) Wykorzystywanie srodkéw dydaktycznych niezbednych do realizacji podstawy programowej lub realizacji zadan statutowych,
c) Organizacja pracy i umiejetno$¢ planowania oraz ewaluacji pracy dydaktyczno- wychowawczej (plany pracy, dokumentacja przebiegu
nauczania, inna dokumentacja nauczyciela, analiza diagnoz ),
d) Przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

e) Zgodnos$¢ dziatan nauczyciela z prawem wewnatrzszkolnym oraz prawem o$wiatowym.
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2.Efekty dziatalnosci dydaktycznej nauczyciela:
a) wyniki badan osiagnie¢ edukacyjnych,
b) wyniki ewaluacji i skutecznos$ci oceniania,
€) uwzgl¢dnianie wynikoéw egzamindw zewngtrznych w planowaniu dziatan dydaktycznych,
d) praca z uczniem o specjalnych potrzeba edukacyjnych,
e) osiggniecia ucznidow w konkursach i olimpiadach,
f) realizacja podstawy programowe;j.
3.Efekty dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej nauczyciela:
a) Wspotpraca z pedagogiem w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych oraz diagnozowaniu uczniow o specjalnych
potrzebach dydaktycznych,
b) Sposoby rozwigzywania problemow wychowawczych (realizacja programu wychowawczo- profilaktycznego, zachowanie ucznioéw),
C) Wspieranie dziatalnoséci samorzadowej uczniow;
d) Wspieranie wolontariatu szkolnego, podejmowanie i realizacja inicjatyw w tym zakresie
e) Organizacja zajec¢ pozalekcyjnych,
f) Podejmowanie i zakres realizacji zadan opiekunczo- wychowawczych,
g) Wspolpraca z rodzicami uczniow w zakresie poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania.
4. Efekty innej dziatalnosci nauczyciela:
a) nowatorskie rozwigzania w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych,

b) Podejmowanie wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym, realizacja projektow edukacyjnych .
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OBSERWACJA LEKCJI I ZAJEC POZALEKCYJNYCH

Cele obserwacji Tematyka obserwacji
* gromadzenie informacji o pracy nauczyciela i stopniu 1. Realizacja podstawy programowej w zakresie:
realizacji przez niego zadan edukacyjnych, * dostosowania zalecanych warunkow, sposobéw i form pracy z
* wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli oraz uczniami,
wzajemne dzielenie si¢ wiedzg, umiejetnosciami i * realizacji edukacji przyrodniczej w naturalnym srodowisku
doswiadczeniem, poza szkola,

* diagnoza realizacji wybranych zadan edukacyjnych, * ksztalcenia umiejetnosci kluczowych z uwzglednieniem

* ocena rezultatow procesu dydaktycznego, wychowawczego i postugiwania sie¢ TIK

opiekunczego, na podstawie bezposredniej obserwacji 2. zastosowania technologii informatycznych w procesie

umiejetnosci, postaw, zachowan i prezentowanej wiedzy lekcyjnym

uczniow. 3. wdrazanie do procesu uczenia si¢

Obserwacji moga podlegac: 4 . relacje nauczyciel - uczen, uczen-uczen

* zajecia z uczniami lekcyjne i pozalekcyjne 5. formy i metody pracy n-la sprzyjajace poznawaniu i

* spotkania z rodzicami, imprezy szkolne respektowaniu przez uczniow norm i wartosci , poczuciu ich

Obserwacji podlegaja wszystkie uroczystosci, apele, imprezy bezpieczenstwa

i konkursy organizowane na terenie szkoly
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